SOCIETE GENERALE | INFORMACE O ZPRACOVANI
Equipment Finance OSOBNICH UDAJG

Vazena pani, vaZzeny pane,

Ucelem tohoto dokumentu je poskytnout zaméstnancim, uchaze¢iim o zaméstnani a externim spolupracovnikim SG
Equipment Finance Czech Republic s.r.o., v Ceské a Slovenské republice informace o zpracovani osobnich Gdajd a
pravech spojenych s nimi. Dozvite se, jaké osobni Udaje shromazdujeme, jak s nimi nakladame, z jakych zdroju je
ziskavame, pro jaké ucely je vyuzivame a komu je smime poskytnout.

Informace o zpracovani osobnich Udaji budou priibézné aktualizovany.

Na zaméstnance SG Equipment Finance Czech Republic s.r.o. — organiza¢na zlozka, slovenska organizacni slozka
se v souvislosti s vykonem jejich pracovni ¢innosti v prostorach a na hromadnych akcich SG Equipment Finance
Czech Republic s.r.o., v Ceské republice vztahuiji pravidla a informace o zpracovani osobnich tdajti a prava uvedena
v tomto dokumentu po dobu jejich pfitomnosti v t&chto prostorach.
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Spravce osobnich udaji

Spravcem vasich osobnich udaji je SG Equipment Finance Czech Republic s.r.o. (dale jen ,SGEF*). Spravce vase
osobni udaje shromazduje, disponuje jimi a nese odpovédnost za jejich fadné a zakonné zpracovani.

Kontaktni udaje spravce:

SG Equipment Finance Czech Republic s.r.0., ICO: 61061344

Namésti Junkovych 2772/1

155 00 Praha 5

Ceska republika
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INFORMACE O ZPRACOVANIi OSOBNICH UDAJU

Zasady zpracovani osobnich udaju

PFi zpracovani vasSich osobnich Udaju ctime a respektujeme nejvy$si standardy ochrany osobnich udajd

a dodrzujeme zejména nasledujici zasady:

= vaSe osobni Udaje zpracovavame pro stanoveny Ucel, stanovenymi prostfedky a stanovenym zplisobem, a pouze
po dobu, ktera je nezbytné nutna vzhledem k tcellm jejich zpracovani;

= vaSe osobni udaje chranime a jejich zpracovani zajiStujeme s nejvySSi bezpecnosti tak, abychom zabranili
jakémukoliv neopravnénému nebo nahodilému pfistupu k vasim osobnim tdajum, k jejich zméné, zniceni ¢i ztrate,
neopravnénym prenosim, k jejich jinému neopravnénému zpracovani;

= dodrzujeme odpovidajici technicka a organizacni opatfeni, aby byla zajiSténa uroven zabezpeceni odpovidajici
v§em moznym rizikim; veskeré osoby, které pfichazeji do styku s osobnimi Udaji zaméstnanct, maji povinnost
dodrzovat mi¢enlivost o informacich ziskanych v souvislosti se zpracovavanim téchto udaja.

Povéfenec pro ochranu osobnich udaja
Kontaktni Udaje povérence pro ochranu osobnich udaju (DPO — Data Protection Officer):

Kancelaf povérence pro ochranu osobnich udaja
namésti Junkovych 2772/1
155 00 Praha 5 — Stodulky

e-mail: osobni_udaje@kb.cz

Kdo jsou zpracovatelé vasich udaja?

Regulace ochrany osobnich (daju umozriuje, aby spravce povéfil zpracovanim osobnich Udaji zpracovatele.
Zpracovatel osobnich Gdajl je kazdy subjekt, ktery na zakladé zvlastniho zakona nebo povéreni ¢i zmocnéni spravcem
zpracovava osobni Udaje. Tento postup pouZiva v nékterych pfipadech i SGEF pfi zpracovani osobnich udaja. V
téchto pfipadech jsou smluvné i regulaci garantovany stejné zasady zpracovani osobnich udaj, jako je tomu ze strany
SGEF.

Kandidat

Ugel zpracovani a pravni zaklad zpracovani osobnich udajti

Zpracovani osobnich udaji provadime na zakladé pravnich titul(:

= uzavieni smlouvy — za ucelem vybéru nejvhodnéjSiho kandidata, co nejefektivnéjsSi obsazeni volné pracovni
pozice a uzavreni pracovni smlouvy;

= vaSeho souhlasu - za u¢elem nabidky dal$ich volnych pracovnich mist;
= opravnéného zajmu - za ucelem ochrany prav a pravem chranénych zajmu.

Z jakych zdroju informace o vas ziskavame

Informace ziskavame z vadmi vyplnéného dotazniku k naboru do zaméstnani v onboardingové aplikaci nebo naborové
aplikaci, ¢estného prohlaseni, vaseho Zivotopisu, portald zaméfenych na inzerci pracovnich pozic, na které byla
zaslana reakce, prostfednictvim personalni agentury, na zakladé referenci nebo ze vzajemné komunikace, ze
socialnich siti a internetu.

Rozsah zpracovavanych osobnich adaju

Identifika€ni a kontaktni udaje
Jméno a pfijmeni, datum a misto narozeni, rodné Cislo, adresa bydIist&, telefonni spojeni, rodinny stav, statni
prisluSnost, narodnost, fotografie, e-mailova adresa, adresa profilu na socialnich sitich.

Udaje o vzdélani a pfedchozim zaméstnani

Seznam absolvovanych Skol, diplomy, vysvédé&eni, kurzy, certifikaty, pfedchazejici zaméstnavatelé, motivacni dopis,
fidi¢sky prukaz, psychologické testy, psychodiagnosticky test, naborové testy.
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Verejné dostupné udaje

Dale mohou byt ziskany informace, které jsou volné dostupné na internetu z obchodniho rejstfiku, Zzivhostenského
rejstfiku, insolvenéniho rejstfiku nebo jiného insolvenéniho registru s podobnym nebo stejnym obsahem nebo ze
socialni sité LinkedIn.

Udaje ze vzajemné komunikace

Poznamky z telefonickych rozhovor(, videonahravky, poznamky z osobnich pohovorl a pfipadné pisemna
komunikace.

Udaje vyzadované zakonem, regulatorem nebo jinou pravni normou

Udaje o vasi pozici u dodavatele nebo zakaznika, ve které jste mél/a rozhoduijici roli ve vztahu ke skupiné SGEF. Udaj
o tom, zda jste tzv. osobou blizkou k jinému zaméstnanci SGEF, politicky exponovanou osobou, osobou na sankénich
seznamech ¢&i drzitelem statniho ob¢anstvi USA nebo zelené karty US.

Ochrana budov

Za Gcelem ochrany prav a pravem chranénych zajmu jsou vase pohyby po budovach zaznamenavany a jsou ukladany
kamerové zaznamy z vybranych prostor budov.

Jak dlouho osobni udaje uchovavame

Osobni Udaje zpracovavame pouze po dobu, ktera je nezbytna vzhledem k Gcelim jejich zpracovani. Pribézné

posuzujeme, jestli nadale trva potfeba zpracovavat urcité osobni udaje potfebné pro dany ucel. Pokud zjistime, Ze jiz

nejsou potfebné pro zadny z ucell, pro které byly zpracovavany, udaje zlikvidujeme. Ve vztahu k uréitym Géelim

zpracovani osobnich udaji jsme vyhodnotili obvyklou dobu zpracovani osobnich Udaju nasledovné:

= plnéni smlouvy — zpracovavame po dobu trvani naboru, nejdéle vSak po dobu 6 meésicu;

= udéleni vaseho souhlasu — osobni Udaje budou ulozeny za u€elem nabidky jiné pracovni pozice po dobu 24
mésicl nebo pfipadné do doby odvolani souhlasu;

= opravnény zajem — Udaje spojené s ochranou budov uchovavame po dobu stanovenou pfislusnymi internimi
predpisy.

Prijemci osobnich udaji a zpracovatelé

Va$e osobni Gidaje jsou zpfistupnény zejména zaméstnanclim v souvislosti s pInénim jejich pracovnich povinnosti, pfi
kterych je nutné nakladat s osobnimi Udaji, pouze vSak v rozsahu, ktery je vtom kterém pfipadé nezbytny a pfi
dodrzeni veskerych bezpecnostnich opatfeni.

Vedle toho jsou vase osobni Udaje pfedavany tretim osobam, které se podileji na zpracovani osobnich udaja. Pred
jakymkoliv pfedanim vasich osobnich udaja tfeti osobé je vzdy uzaviena pisemna smlouva, ve které je upraveno
zpracovani osobnich Gdajl tak, aby obsahovalo stejné zaruky pro zpracovani osobnich Gdaju, jaké v souladu se svymi
zakonnymi povinnostmi dodrZuje spravce vasich osobnich udaja.

Vyznamni zpracovatelé jsou personalni agentury, zpracovatelé psychologickych testl, provozovatel naborové
aplikace a inzertnich portal(.

Dale mohou byt osobni Gdaje zpfistupnény tfetim stranam z jiného dlivodu, a to vZdy v souladu se zakonem (napftiklad
dozadani soudd, policie apod.).

Ugel zpracovani a pravni zaklad zpracovani osobnich udajti

Zpracovani osobnich udaji provadime na zakladé pravnich titul(:

= plnéni smlouvy v nezbytné nutném rozsahu — zejména pracovni smlouvy, smlouvy k benefitnim programim,
smlouvy se zdravotnickym zafizenim zajistujicim pracovné-lékarské sluzby, smlouvy ke spofeni a pojisténi;

= plnéni pravni povinnosti — zejména oznamovacich povinnosti vi¢i organim statni spravy, soudim a policii,
povinnosti  tykajicich se vykonu rozhodnuti, splnéni archiva¢ni povinnosti a povinnosti nahravani hovoru pfi
poskytovani investi¢nich sluzeb;

= souhlas — k U¢elim vami odsouhlasenym, napfiklad pfipadny souhlas se zvefejnénim fotografie udéleny zejména
formou e-mailu nebo v personalnim systému SGEF s odkazem na tento dokument; souhlas je dobrovolny, mizete
jej udélit, odmitnout nebo udéleny souhlas kdykoli odvolat. Odvolanim souhlasu neni dotéena zakonnost
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zpracovani, ktera je zaloZzena na udéleném souhlasu pfed jeho samotnym odvolanim. Neudéleni souhlasu nebo
jeho odvolani nema zadné dusledky na Vas smiluvni vztah s SGEF;
= opravnény zajem — za UCelem ochrany prav a pravem chranénych zajm(, zejména ochrany informacnich
technologii, budov a majetku, dobrého jména a v souvislosti s Fizenim bezpecnostnich rizik, prevence a Setfeni
podvodu, pro Ucely opravnénych zajmu spravce v oblasti personalniho poradenstvi, vzdélavani a hodnoceni
a v oblasti obchodu.
V pfipadé zpracovani zvlastni kategorie osobnich udaijt (tzv. citlivé udaje) napf. udaju o zdravotnim stavu se jedna
0 zpracovani, které je nezbytné pro pInéni povinnosti v oblasti pracovniho prava, prava socialniho zabezpeceni
a socialni ochrany.

Z jakych zdroju informace o vas ziskavame

Informace ziskavame ze vstupniho formulafe, Zivotopisu, vstupniho pohovoru, vzajemné komunikace a z vefejnych
rejstfika. Dale jsou informace ziskavany z aplikaci, které vyuzivate pfi vasi praci a ze systému ochrany budov.
Predate-li nam osobni udaje dalSich subjektu udaji (napf. kontakty pro pfipad nouzovych situaci), zavazujete se tyto
subjekty o zpracovani jejich identifikacnich a kontaktnich Udajl informovat a udaje udrzovat aktualizované. Tyto udaje
jsou zpracovavany na zakladé opravnéného zajmu.

Rozsah zpracovavanych osobnich udaju

Identifika€ni a kontaktni udaje

Jméno a pfijmeni, tituly, adresa bydlisté, telefonni spojeni, datum a misto narozeni, rodné ¢islo, rodinny stav,
fotografie, statni pfisluSnost, narodnost, zda jste statutarnim organem ¢&i v dozor&im organu jiné pravnické osoby, zda
podnikate, bankovni spojeni, osobni &islo. Z divoda pfedchazeni stfetu zajma a pro pfipady tzv. emergency udalosti
zpracovavame vazby na rodinné pfislusniky a jejich kontaktni idaje a z dlivodl naroku na odpocet dani i jména a data
narozeni déti zaméstnancu.

Pro Ucely pracovnépravni agendy v odlvodnénych pfipadech zpracovavame vasi soukromou emailovou adresu,
kterou nam poskytnete.

Udaje ke zpracovani mzdy, odménovani a benefitti

Evidenci odpracované doby, udaje pro zohlednéni slev a srazek na danich, udaje pro zohlednéni slev a srazek na
spofeni a pojisténi, udaje z pfistupovych systéml budov SGEF zpracovavame za uc€elem vykonu a kontroly plnéni
zakonnych povinnosti SGEF v souvislosti s nahradami vydaju spojenymi s praci na dalku.

Dale se jedna o informace o pracovnich Urazech, udaje o pracovnich cestach v&etné ubytovani a rezervace letenek,
jizdenek a drobnych vydajl, nafizené srazky ze mzdy, potvrzeni o studiu, invalidni ¢&i starobni dichod, benefitni
program Cafeterie, akciovy program, informace pro roéni zdétovani dané zahrnujici souhrn v8ech pfijma a odvodu za
pfislusné obdobi.

Personalni poradenstvi, vzdélavani a hodnoceni

V oblasti persondlniho poradenstvi a vaSeho kariérniho rozvoje pracujeme s vasi historii pracovnich pozic,
odménovanim a pracovnim hodnocenim. Také jsou uchovavany doklady o dosazeném vzdélani, informace
z pfipadnych porudeni vnitfnich predpisd a zakona, dohody o hmotné zodpovédnosti, dohody o zavazcich
zaméstnance, pracovné lékafské prohlidky, hodnoceni zaméstnance, plné moci. Informace o absolvovanych
Skolenich a vzdélavacich akcich.

Ochrana budov a informacnich systému, nahravani hovord, monitoring komunikace, zaznamy GPS
Kamerové zaznamy jsou pofizovany pro ucely ochrany prav a pravem chranénych zajmua. Z divodu ochrany
informacnich systémi jsou ukladany informace o vasem pfihlaseni a odhlaseni, pfipadné je protokolovana vase
aktivita ve vybranych aplikacich, mj. za ucelem prevence a pfipadné vedeni Setfeni aktivit nesouvisejicich
s provadénim pracovnich c&innosti, pfipadn& aktivit poruSujicich Eticky kodex skupiny SG ¢&i Pracovni Fad.
Z bezpecénostnich davodl je monitorovana jakakoliv aktivita na zafizenich zaméstnance uréenych pro spravu
produkéniho prostfedi SGEF. Pfistup k zdznamim monitoringu ma velmi omezena skupina zaméstnancu a jen
v pfipadé podezfeni na naru$eni produkéniho prostiedi.

U vybranych pracovnich pozic jsou zaznamenany a dale archivovany veskeré telefonni hovory, videohovory a rovnéz
i elektronicka komunikace (emaily, chaty, apod.). Toto se tyka i hovoru ostatnich zaméstnancl vedenych na tyto linky
arovnéz i elektronické komunikace. Obsah této komunikace je dlivérny a vyuzivame jej vyhradné pro Géely dodrzovani
pravnich povinnosti, doloZeni uzavieni a pInéni smlouvy, ochrany prav a pravem chranénych zajm( nebo naseho
opravnéného zajmu. O tomto zpracovani informujeme vzdy pfedem. Z divodu vykazovani soukromych a sluZzebnich
jizd a ochrany majetku jsou ukladany zaznamy GPS sluzZebnich aut.
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Emailova komunikace odesiland mimo skupinu KB je monitorovana, stejné jako upload dat do internetu na webova
ulozisté, webové emaily a do socialnich siti, s cilem chranit interni dokumenty skupiny KB tak, aby neodchazely osobni
udaje, udaje spadajici pod bankovni tajemstvi €i jiné citlivé/nevefejné obchodni informace.

Jak dlouho osobni udaje uchovavame

Osobni udaje zpracovavame pouze po dobu, ktera je nezbytna vzhledem k uc¢elim jejich zpracovani a dale k uréeni

vykonu a obhajobé pravnich narokl. Pribézné posuzujeme, jestli nadale trva potfeba zpracovavat urcité osobni Udaje

potfebné pro dany ucel. Pokud zjistime, Ze jiz nejsou potfebné pro Zadny z Gceld, pro které byly zpracovavany, udaje

zlikvidujeme. Ve vztahu k ur¢itym uc¢ellm zpracovani osobnich udaju jsme vyhodnotili obvyklou dobu zpracovani

osobnich udaji nasledovné:

* plnéni smlouvy — zpracovavame po dobu trvani smluvniho vztahu a po jeho ukongeni 5 let v Ceské republice a 10
let na Slovensku;

= plnéni pravni povinnosti — uchovavame osobni Udaje zaméstnanc 45 let od skonéeni pracovniho poméru
v Ceské republice a do 70 let subjektu Gidajt na Slovensku;

= souhlas — po dobu trvani vami udéleného souhlasu nebo do uplynuti Ihtty, pokud byla platnost udéleného souhlasu
Casové ohrani¢ena. Souhlas je dobrovolny, muzete jej udélit, odmitnout nebo udéleny souhlas kdykoli odvolat.
Odvolanim souhlasu neni dotéena zakonnost zpracovani, ktera je zalozena na udéleném souhlasu pfed jeho
samotnym odvolanim. Neudéleni souhlasu nebo jeho odvolani nema zadné dlsledky na Vas smluvni vztah s
SGEF.

= opravnény zajem — udaje spojené s ochranou budov, udaje ze vstupnich turniketd, hlasové &i video zaznamy
a elektronickou komunikaci uchovavame po dobu stanovenou pfislusnymi internimi pfedpisy nebo po nezbytné
nutnou dobu a zaznamy z informacnich systému 10 let, s vyjimkou monitoringu aktivit na zafizenich spojenych
s produkénim prostfedim, kde udaje uchovavame po dobu 30 dn(.

Prijemci osobnich udaju a zpracovatelé

Vase osobni Udaje jsou zpfistupnény zejména zaméstnanclm v souvislosti s plnénim jejich pracovnich povinnosti, pfi
kterych je nutné nakladat s osobnimi Udaji zaméstnancll, pouze v$ak v rozsahu, ktery je vtom kterém pripadé
nezbytny a pfi dodrzeni veskerych bezpecnostnich opatfeni. Mohou byt pfedany také odborové organizaci k zajisténi
soucinnosti v souvislosti s pfes€asovou praci a organizaénimi zménami.

Vedle toho jsou vase osobni Gdaje pfedavany tretim osobam, které se podileji na zpracovani osobnich Gdajl. Pred
jakymkoliv pfedanim vasich osobnich udaju tfeti osobé — zpracovateli — je vzdy uzaviena pisemna smlouva, ve které
je upraveno zpracovani osobnich Udaja tak, aby obsahovalo stejné zaruky pro zpracovani osobnich udajd, jaké
v souladu se svymi zakonnymi povinnostmi dodrzuje spravce vasich osobnich udaj.

Vyznamni zpracovatelé jsou provozovatelé Cafeterie a stravovacich sluzeb, spole€nosti zajistujici provoz, spravu
a zabezpeceni budov a informacnich systému, provozovatel naborové aplikace a inzertnich portald, BCD Travel,
spole¢nosti Skupiny KB, Société Génerale.

Dale mohou byt osobni Gidaje zpfistupnény tfetim stranam z jiného dlivodu, a to vzdy v souladu se zakonem (napfiklad
dozadani soudd, policie apod.).

Uéel zpracovani a pravni zaklad zpracovani osobnich udajti
Zpracovani osobnich udaji provadime zakladé pravnich titula:
= plnéni smlouvy — jejimz pfedmétem je poskytovani sluzeb pro SGEF;

= opravnény zajem — zejména ochrany budov a informacnich technologii.

Z jakych zdroju informace o vas ziskavame

Informace ziskdvame ze vstupniho formulare a vzajemné komunikace. Déle jsou informace ziskavany z aplikaci, které
vyuzivate pfi vasi praci a ze systému ochrany budov.

Rozsah zpracovavanych osobnich adaju

Identifikaéni a kontaktni udaje
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INFORMACE O ZPRACOVANIi OSOBNICH UDAJU

Jméno a pfijmeni, datum narozeni, statni pfislusnost, kontaktni adresa, e-mailova adresa.

Ochrana budov a informacénich systému, nahravani hovorti, monitoring komunikace, zaznamy GPS

Kamerové zaznamy jsou pofizovany vyhradné pro Ucely dodrZovani ochrany prav a pravem chranénych zajmda.
Z duvodu ochrany informacnich systém( jsou ukladany informace o vasem pfihlaseni a odhlaseni, pfipadné je
protokolovana vase aktivita ve vybranych aplikacich. Z bezpe¢nostnich divodu je monitorovana jakakoliv aktivita
externiho zaméstnance na zafizenich uréenych pro spravu produkéniho prostfedi SGEF. Pfistup k zaznamu
monitoringu ma velmi omezena skupina zaméstnancu a jen v pfipadé podezieni na naruseni produkéniho prostredi.

U vybranych pozic jsou zaznamenany a déle archivovany veSkeré telefonni hovory, videohovory a rovnéz
i elektronickd komunikace (emaily, chaty apod.). Toto se tyka i ostatnich hovor( vedenych na tyto linky a rovnéz
i elektronické komunikace. Obsah této komunikace je dlvérny a vyuzivame jej vyhradné pro Ucely dodrzovani
pravnich povinnosti, dolozeni uzavieni a pInéni smlouvy, ochrany prav a pravem chranénych zajm({. O tomto
zpracovani informujeme vzdy pfedem. Z divodu vykazovani soukromych a sluzebnich jizd a ochrany majetku jsou
ukladany zaznamy GPS sluzebnich aut.

Jak dlouho osobni udaje uchovavame

Osobni Udaje zpracovavame pouze po dobu, ktera je nezbytna vzhledem k Gcelim jejich zpracovani. Pribézné

posuzujeme, jestli nadale trva potfeba zpracovavat urcité osobni udaje potfebné pro dany ucel. Pokud zjistime, Ze jiz

nejsou potfebné pro zadny z ucelll, pro které byly zpracovavany, Udaje zlikvidujeme. Ve vztahu k uréitym ucelim

zpracovani osobnich udaji jsme vyhodnoatili obvyklou dobu zpracovani osobnich Udaju nasledovné:

» pInéni smlouvy — zpracovavame po dobu trvani smluvniho vztahu a po jeho ukond&eni 5 let v Ceské republice
a 10 let na Slovensku;

= opravnény zajem — Udaje spojené s ochranou budov, hlasové &i video zaznamy a elektronickou komunikaci
uchovavame po dobu stanovenou pfisluSnymi internimi pfedpisy nebo po nezbytné nutnou dobu a zaznamy
z informaénich systéma 10 let s vyjimkou monitoringu aktivit na zafizenich spojenych s produkénim prostfedim, kde
Udaje uchovavame po dobu 30 dn.

Prijemci osobnich udaju a zpracovatelé

Vase osobni Udaje jsou zpfistupnény zejména zaméstnanclm v souvislosti s plnénim jejich pracovnich povinnosti, pfi
kterych je nutné nakladat s osobnimi udaji externisti pouze v§ak v rozsahu, ktery je v tom kterém pfipadé nezbytny a
pfi dodrzeni veSkerych bezpecnostnich opatreni.

Vedle toho jsou vase osobni Gdaje pfedavany tretim osobam, které se podileji na zpracovani osobnich Gdajl. Pred
jakymkoliv pfedanim vasich osobnich Udaju tfeti osobé je vzdy uzaviena pisemna smlouva, ve které je upraveno
zpracovani osobnich Udajl tak, aby obsahovalo stejné zaruky pro zpracovani osobnich udaj(, jaké v souladu se svymi
zakonnymi povinnostmi dodrzuje spravce vasich osobnich udaju.

Vyznamni zpracovatelé jsou spole¢nosti zajistujici provoz, spravu a zabezpeceni budov a informacénich systéma
SGEF.

Dale mohou byt osobni Udaje zpfistupnény tfetim stranam z jiného dlivodu, a to vzdy v souladu se zakonem (napfiklad
dozadani soudf, policie apod.).

Toto zpracovani se tyka vSech dfive uvedenych skupin subjektu udaji.
RozliSujeme tfi kategorie téchto zpracovani (podle zplsobu ziskani fotografie/videozaznamu):

1/ Fotografie/videozaznamy pofizené SGEF - jedna se zejména o fotografie/videozaznamy
k rozhovorm/medailonkiim zvefejnénym bud interné, nebo externé;

2/ Fotografie/videozaznamy zaslané samotnymi zaméstnanci, napf. pro vstupni kartu do objektt SGEF nebo
z rznych akci organizovanych SGEF (napf. uklidme Cesko) i neorganizovanych SGEF (fotografie z vyletu
pracovnikd pobocky atp.). | tady se muze jednat o interni i externi zvefejnéni. V pFipadé Ze se jedna o hromadnou
fotografiilvideozaznam, odesilatel odpovidd za to, Ze tfeti osoby, zobrazené na jim pfedané
fotografii/ivideozaznamu SGEF, mu umoznily pofidit své podobizny a zaroveri s nimi i nakladat;

3/ Treti kategorii je reportazni fotografie. Jedna se o fotografie z hromadnych akci (napf. ze Skoleni, z veletrht apod.),
kde jsou dodrzeny urcité podminky jako je dopfedna informace o moznosti pofizeni fotografii/videozaznamd,
oznaCeni mista pfislusnymi piktogramy, respektovani pfani zaznamy nepofizovat.

V pfipadé interniho zvefejnéni (na intranetu, v aplikaci pro zaméstnance apod.) se jedna o zpracovani na zakladé

opravnéného zajmu SGEF, neni proto potfeba vas souhlas, ale o zvefejnéni jste informovani pfi pofizovani

fotografie/videozaznamu.
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INFORMACE O ZPRACOVANIi OSOBNICH UDAJU

V pfipadé externiho vyuZiti (zejména na socialnich sitich) je pro kazdé zvefejnéni vyzadovano vase mailové
odsouhlaseni, ktery se odkazuje na podminky souhlasu uvedené nize.

Samostatnymi kategoriemi jsou:

a/ fotografie/videozdznamy déti/nezletilych do 18ti let (vyjma reportazni fotografie), kdy je vZdy vyZzadovan souhlas
zakonného zastupce;

b/ fotografie/videozaznamy osob, které mohou zverejnéni opravnéné ocekavat ¢i maji propagaci SGEF pfimo ve
smlouveé, resp. vymezeni své pracovni pozice a/nebo funkce, napf. CEO, Elenové predstavenstva, tiskovy mluvei,
, 0soby vystupujici v roli moderatora ¢i Uc€inkujiciho v nahrdvané komunikaci, napf. broadcast (plati pouze pro tuto
roli). Tito budou informovani samostatnym dokumentem.

Ve vS8ech uvedenych pfipadech mate moznost pofizeni fotografie/videozaznamu dopfedu odmitnout ¢i nasledné
uplatnit sva prava (viz nize kapitola vase prava).

Podminky souhlasu se zverejnénim fotografie/videozaznamu
Souhlas pro konkrétni ucel zvefejnéni udélite:
= formou e-mailu &i jinou formou SGEF;

= dle jeho specifického znéni zejména k tomu, aby vase podoba, obrazové snimky a obrazové zaznamy
zachycujici vasi podobu byly pouzity, rozumi se Sifeny a rozmnozovany, to v souvislosti s propagaci SGEF
na nej¢astéji vyuzivanych socialnich sitich a webovych strankach, zejména jde o Facebook, Instagram, Linkedin,
YouTube, Twitter a Jobs.cz. Konkrétni Uucel bude specifikovan v souhlasu;

= ve smyslu ustanoveni § 84 a § 85 zakona &. 89/2012 Sb., ob&anského zakoniku, a podle NARIZENI EVROPSKEHO
PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich Udaju a o volném pohybu téchto Udajd a o zruseni smérnice 95/46/ES (dale jen ,GDPR"),
vSe ve znéni pozdéjsich predpis(;

= na dobu 3 let, pokud v souhlasu nebude uvedena jina doba a/nebo pokud nebude udélen pro jednorazové vyuziti
vasi fotografie a/nebo videozaznamu.

Poskytnuti souhlasu je dobrovolné, je mozné jej odvolat, avSak dle ¢lanku 7 GDPR neni odvolanim souhlasu dotena
zakonnost zpracovani vychazejiciho ze souhlasu, ktery byl dan pfed jeho odvolanim. Obrazové snimky a zaznamy
specifikované vySe nebudou dale aktivné pouzivany. Dale nejsou dot€ena prava a povinnosti vas a SGEF stanovené
zvlastnimi pravnimi pfedpisy.

WHISTLEBLOWING

Osoba, ktera pro SGEF vykonava nebo vykonavala praci nebo jinou obdobnou ¢innost, pfipadné osoba, uchazejici se
o praci apod., ktera se dozvédéla pfimo ¢i nepfimo pfi vykonu své prace nebo jiné obdobné Einnosti o skute¢nostech,
které jsou v rozporu s pravnimi pfedpisy, vnitfnimi pfedpisy Ci etickymi principy nebo byla sama cilem nevhodného
chovani, ma moznost o téchto skuteCnostech SGEF informovat, tj. podat oznameni. V této souvislosti jsou
zpracovavany osobni Udaje dotéenych osob a to pouze za ucelem vyhodnoceni relevantnosti a feSeni konkrétniho
oznameni, pravnim zakladem pro zpracovani osobnich Gdaju je plnéni zakonné povinnosti ze strany SGEF dle znéni
zakona €. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatel(.

Bliz8i podrobnosti o pravidlech pro podani oznameni naleznete na webovych strankach SGEF:
https://www.kb.cz/cs/sgef/eticke-principy

Predavani osobnich adaji do zahranici

Va$e osobni Gidaje jsou zpracovavany na lGzemi Ceské a Slovenské republiky a na tzemi dalich statd, kde sidli
subjekty patfici do skupiny SG nebo zpracovatelé. V pfipadé preshrani¢niho zpracovani jsou vzdy poskytnuty
odpovidajici zaruky k zajisténi ochrany osobnich Udaji napf. ve formé standardni smluvni dolozky nebo zavaznych
podnikovych pravidel.

Zpusob zpracovani osobnich udaju

ZpUsob, kterym spravce zpracovava vase osobni Udaje, nezahrnuje automatizované rozhodovani a profilovani.
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Vase prava

VaSe osobni Udaje zpracovavame transparentné, korektné a v souladu s pravnimi pfedpisy. Mate pravo nas pozadat
o poskytnuti informace o osobnich uUdajich o vas zpracovavanych, ucelu a povaze zpracovani osobnich udaju
a o pfijemcich osobnich Gdajli. Pokud byste zjistili nebo se domnivali, ze provadime zpracovani vasich osobnich udaju
v rozporu s ochranou vaseho soukromého a osobniho Zivota nebo v rozporu s pravnimi pfedpisy, jste opravnén
pozadovat po nas vysvétleni, pfipadné pozadovat, aby SGEF odstranila i opravila takto vznikly zavadny stav. Mate
rovné&z pravo obratit se v pfipadé porugeni nasich povinnosti na Ufad pro ochranu osobnich Gidajli se Zadosti o zajisténi
opatfeni k napravé.

Jaka mate zakonna prava pfi zpracovani vasich osobnich udaji

Pravo na pfistup k osobnim udajum
VaSe pravo pozadat o vypis osobnich udajl, které o vas spravce eviduje.
Pravo na prenositelnost osobnich udaju (portabilita)

VaSe pravo ziskat osobni udaje, které se vas tykaji a které jste nam poskytl/a, ve strukturovaném, bézné pouzivaném
a strojové Citelném formatu.

Pravo na vymaz osobnich udaju

VaSe pravo pozadovat, aby bez zbyte€ného odkladu byly smazany vase osobni udaje, pokud je naplnén néktery divod
stanoveny pravnimi predpisy.

Pravo na opravu osobnich udajt

VaSe pravo pozadovat bez zbytecného prodleni opravu vasich nepfesnych osobnich udajl, popfipadé jejich doplnéni.

Pravo na omezeni zpracovani

Va$e pravo pozadovat omezeni zpracovani vasich osobnich Udajl v pfipadé divod(i stanovenych pravnimi pfedpisy
(napf. z divodu nepfesnosti zpracovavanych osobnich Udaji &i protipravnosti jejich zpracovani nebo uplatnéni
namitky v pfipadé zpracovavani vasich osobnich Gdaji zalozeném na zakladé naSeho opravnéného zajmu).

Pravo nebyt predmétem vyhradné automatizovaného rozhodovani

VaSe pravo nebyt pfedmétem vyhradné automatizovaného individualniho rozhodovani véetné profilovani s pravnimi
¢i obdobnymi ucinky.

Pravo vznést namitku

V pfipadé, Ze vaSe osobni Udaje jsou zpracovavany na zakladé opravnéného zajmu spravce, mate pravo na namitku.
Pravo podat stiznost u dozorového uradu

Va$e pravo podat stiznost u dozorového afadu (Ufad pro ochranu osobnich tdajd, www.uoou.cz), pokud se
domnivate, ze pfi zpracovani vaSich osobnich udaji doslo k poruSeni pravidel jejich ochrany.

O vykon vySe uvedenych prav (mimo podani stiznosti u dozorového Ufadu) mizete pozadat:
- pisemné na adrese:

Kancelaf povérence pro ochranu osobnich udaja
namésti Junkovych 2772/1
155 00 Praha 5

- pres Infolinku KB na 800 521 521,
- e-mailem na osobni_udaje@kb.cz,
- pfes datovou schranku 4ktes4w.

Kontaktni udaje

Pokud mate otazky, volejte na 800 521521 (+420 955 559550 pro volani ze zahranici), jdéte na
https://www.kb.cz/cs/sgef/zpracovani-osobnich-udaju nebo nam pidte na osobni_udaje@kb.cz.

Toto Informaéni memorandum je platné a ucinné ke dni 1. 6. 2025. Aktualni znéni Informacniho memoranda je
uvefejnéno na webovych strankach https://www.kb.cz/cs/sgef/zpracovani-osobnich-udaju
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